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Планируемые результаты. 

 

Личностные: 

 наличие представлений об истории интеллектуальных игр; 

 владение правилами, принципами традиционных и нетрадиционных 

интеллектуальных игр; 

 развитие нестандартного, логического мышления; 

 способность и готовность к общению и сотрудничеству со сверстниками и 

взрослыми в процессе образовательной, творческой деятельности; 

 способность увязать учебное содержание с собственным жизненным опытом. 

 

Метапредметные: 

 владение умениями самостоятельно планировать пути достижения целей; соотносить 

свои действия с планируемыми результатами, осуществлять контроль своей 

деятельности, определять способы действий в рамках предложенных условий, 

корректировать свои действия в соответствии с изменяющейся ситуацией; оценивать 

правильность выполнения учебной задачи;  

 владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществления 

осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности; 

 владение основными универсальными умениями информационного характера: 

структурирование и визуализация информации; выбор наиболее эффективных 

способов решения задач в зависимости от конкретных условий; самостоятельное 

создание алгоритмов деятельности при решении проблем творческого и поискового 

характера; 

 владение навыками коммуникации и социального взаимодействия.  

 

Ученик научится: 

 оценивать ресурсы, в том числе время и другие нематериальные ресурсы, 

необходимые для достижения поставленной цели; 

 выбирать путь достижения цели, планировать решение поставленных задач, 

оптимизируя материальные и нематериальные затраты;  

 организовывать эффективный поиск ресурсов, необходимых для достижения 

поставленной цели; 

 искать и находить обобщенные способы решения задач, в том числе, осуществлять 

развернутый информационный поиск и ставить на его основе новые (учебные и 

познавательные) задачи; 

 критически оценивать и интерпретировать информацию с разных позиций,  

распознавать и фиксировать противоречия в информационных источниках; 

 выходить за рамки учебного предмета и осуществлять целенаправленный поиск 

возможностей для  широкого переноса средств и способов действия; 

 осуществлять деловую коммуникацию как со сверстниками, так и со взрослыми (как 

внутри образовательной организации, так и за ее пределами), подбирать партнеров 

для деловой коммуникации исходя из соображений результативности 

взаимодействия, а не личных симпатий; 

 при осуществлении групповой работы быть как руководителем, так и членом 

команды в разных ролях (генератор идей, критик, исполнитель, выступающий, 

эксперт и т.д.); 

 развернуто, логично и точно излагать свою точку зрения с использованием 

адекватных (устных и письменных) языковых средств. 

 

Ученик получит возможность научиться: 

 ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и 

жизненных ситуациях; 



 самостоятельно определять цели, задавать параметры и критерии, по которым можно 

определить, что цель достигнута; 

 выстраивать индивидуальную образовательную траекторию, учитывая ограничения 

со стороны других участников и ресурсные ограничения; 

 менять и удерживать разные позиции в познавательной деятельности; координировать 

и выполнять работу в условиях реального, виртуального и комбинированного 

взаимодействия; 

 распознавать конфликтогенные ситуации и предотвращать конфликты до их активной 

фазы, выстраивать деловую и образовательную коммуникацию, избегая личностных 

оценочных суждений. 

 

Содержание программы 

 

Организационное занятие 

1. Тема «Игра – дело серьезное». 

Обсуждение роли игры в жизни человека, влияние занимательных игр на развитие 

интеллектуальных способностей людей. Обсуждение правил безопасного поведения на 

занятиях. Просмотр видеофрагментов телевизионных интеллектуальных игр: «Звездный 

час», «Брейн-ринг», «Счастливый случай», «Что? Где? Когда?» и обсуждение их правил и 

задач. Проведение игр на взаимопонимание между учащимися «Пойми меня», «Крокодил», 

«Ассоциации», «Мафия». Обсуждение полученных впечатлений, собственных ощущений, 

эмоций.   

 Изучение игр разных времен и народов; истории возникновения интеллектуальных 

игр; интеллектуального движения в странах мира; история движения "Что? Где? Когда?"; 

интеллектуального движения в Липецкой области. 

Изучение правил и законов простейших интеллектуальных игр. Обсуждение значения 

телевизионных интеллектуальных игр: «Звездный час», «Брейн-ринг», «Счастливый случай», 

«Что? Где? Когда?». Изучение алгоритма построения интеллектуальной игры. 

Контроль. Педагогическое наблюдение. Рефлексия собственных впечатлений и 

ощущений. 

2. Тема «Понятие команды, ее формирование и ролевая нагрузка». 

Схема команды «знатоков» и роли в команде: капитан-диспетчер, генераторы идей, 

эрудиты-критики. Специальные приемы для развития командно-ролевого мышления. 

Пути достижения успешности командной работы и разрешение конфликтных ситуаций в 

команде. Конфликтные ситуации во время игры. 

Тренинги командообразования. Распределение и проигрывание ролей и ситуаций в команде. 

3. Тема: Работа с вопросами. 

Виды вопросов. Ключевые слова, подсказки. Различные формы вопроса. 

Классификация вопросов. Этапы работы над вопросом. Индукция (генерирование идей). 

Игровая практика и роль генерирования идей в работе над вопросом. Психологическое 

"растормаживание" индукторов в команде. Анализ идей и версий ("информационная 

критика"). Игровая практика и функциональное применение метода в работе над вопросом. 

Роль эрудитов («критиков») в команде. Дедукция (синтез информации). Функция капитана-

диспетчера в работе над вопросом. Игровая практика и "игра в пас" (логическое развитие 

поданной идеи). Раскрытие логики вопроса и многоступенчатые (многоходовые) 

комбинации. Выбор версии из нескольких возможных. Роль логики и интуиции в процессе 

выбора версии. Психологический отбор интуистов. Хронологические рамки работы над 

вопросом, хронология этапов обсуждения в зависимости от конкретной игровой ситуации. 

Составление 



вопросов. Тренинги составления вопросов и их корректировки. 

4. Тема: Разновидности интеллектуальных игр. 

Популярные интеллектуальные игры. Особенности интеллектуальных игр. 

«Разминочные» (тренировочные) игры. Игры с выбором варианта. Игры на двоичную 

логику. Игры на взаимопонимание. Общее понятие об интеллектуальном спорте 

(информационно-спортивных играх). Основные отличия от телевизионных аналогов. 

Правила проведения информационно-спортивных игр. «Спортивные» варианты 

интеллектуальных игр. Турнирный вариант «Что? Где? Когда?». Турнирные варианты 

других телевизионных игр. 

Авторские интеллектуальные игры. «Эрудит-квартет», «Тройка», «Шестью два», «Рискуй!», 

«Чеширский кот». Внеигровые интеллектуальные методики. 

Тренировочные занятия по изученным играм. Участие в «Что? Где? Когда?» 

5 Тема: Участие в играх «Что? Где? Когда?», выездных интеллектуальных 

играх. 

Анализ заданий турниров, эффективности работы участников команды, дефициты и ресурсы. 

6 раздел: Итоговое занятие 

Интеллектуальный турнир «Интеллектуальное такси» (игры с родителями) 

 

3.Календарно-тематическое планирование 

 

№ Название темы Дата 

По плану По 

факту 

 

Введение в курс 

1 Правила техники безопасности при проведении занятий.  

Вводное занятие. История возникновения интеллектуальных 

игр 

  

Игра – дело серьезное 

2 Роль игры в жизни человека   

3 Истории возникновения интеллектуальных игр   

4 Правила игры «Что? Где? Когда?»   

5 Игры на взаимопонимание между учащимися «Пойми 

меня», «Крокодил». 
  

6 Игры на взаимопонимание между учащимися 

«Ассоциации», «Мафия». 
  

7 Игра «Брейн-ринг».   

 Понятие команды, ее формирование и ролевая нагрузка   

8 «Классическая» схема команды «знатоков»   

9 Тренинг командообразования и проигрывание ролей в игре   

10 Распределение и проигрывание ролей и ситуаций в команде.   

11 Анализ сложных ситуаций взаимодействия. 

 
  

Работа с вопросами 



12 Виды вопросов. Ключевые слова, подсказки.   

13 Различные формы вопроса.   

14 Классификация вопросов.   

15 Составление вопросов для викторины (для младших 

школьников) 
  

16 Составление вопросов на знание (для 5-7 классов)   

17 Составление вопросов для развивающих игр на внимание, на 

память 
  

18 Составление вопросов на воображение, на развитие 

пространственного мышления 
  

19 Составление вопросов для игры «Что? Где? Когда?».   

20 Составление вопросов для «Своей игры».   

Разновидности интеллектуальных игр 

21 Популярные интеллектуальные игры. Интеллектуальный 

спорт. 
  

22 «Разминочные» (тренировочные) игры   

23 Игры с выбором варианта.   

24 Игры на двоичную логику. Игры на взаимопонимание.   

25 «Спортивные» варианты интеллектуальных игр.   

26 Турнирный вариант «Что? Где? Когда?» (тренировка)   

Участие в интеллектуальных турнирах. 

27-28 «Что? Где? Когда?». Школьный турнир   

29-30 «Через тернии к звездам». Эрудит-квартет   

31-32 «Своя игра»   

Итоговое занятие 

33-34 Интеллектуальный турнир «Интеллектуальное такси»   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



Сводный лист достижения личностных и метапредметных результатов учащимися 

 

 

№ 

 
Фамилия, 

имя  

Личностный результат Метапредметный результат 

 

ИТОГО 

Познавательный 

интерес и 

мотивация к 

изучению наук 

средствами 

интеллектуальны

х игр. 

Личностные 

качества 

Умение 

планировать 

действия, 

выстраивать их в 

последовательность 

для достижения 

результата, 

контролировать и 
оценивать процесс и 

результат действий. 

Умение 

устанавливать 

причины 

успеха или 

неудачи своих 

действий, 

корректировать 

их для 
преодоления 

ошибок. 

Умение 

работать в 

команде в 

заданной 

ситуации, 

соблюдая 

правила и 

нормы 
поведения. 

 

1.        

2.        
 

Критерии оценки образовательных результатов обучающихся 
 

Результат Критерии Уровневые показатели 

 

3 2 1 0 

Личностный 

результат 

Познавательный 
интерес и 
мотивация к 
изучению наук 

средствами 
интеллектуальны
х игр. 

В процессе обсуждения 
демонстрирует 
познавательный интерес и 
мотивацию к изучению 

наук, активно рассуждает о 
пользе интеллектуальных 
игр для развития 
интеллектуальных  
способностей: внимания, 
восприятия, памяти  и 
воображения, а так же для 
развития логического и 
пространственного  

мышления,  приводит 
осмысленные аргументы. 

В процессе обсуждения 
соглашается с пользой  
интеллектуальных игр для  
развития 

интеллектуальных 
базовых способностей: 
внимания, восприятия, 
памяти   
испытывает небольшие 
затруднения во время 
аргументирования. 

В процессе 
обсуждения 
соглашается с 
пользой 

интеллектуальных 
игр, повторяет 
чужие аргументы 

Критерий не 
проявляется, 
не участвует в 
обсуждении  

Личностные 
качества 

Во время выполнения   
заданий и участия в 
интеллектуальных играх 
проявляет самостоятельность 
и личную ответственность за 

поступки и действия, 
демонстрирует 
настойчивость, 
дисциплинированность и 
самоорганизованность., 
проявляет 
доброжелательность, 
способность и готовность к 

общению и сотрудничеству 
со сверстниками в процессе 
образовательной 
деятельности. 
 

Во время  выполнения 
заданий и участия в 
интеллектуальных играх 
проявляет 
самостоятельность и, 

демонстрирует 
дисциплинированность, 
проявляет 
доброжелательность и 
готовность к общению и 
сотрудничеству со 
сверстниками в процессе 
образовательной 

деятельности. 
Иногда не проявляет 
личную ответственность 
за поступки и действия,д 
опускает неточности, 
бывает не настойчив в 
достижении результата 

Во время 
выполнения заданий 
и участия в 
интеллектуальных 
играх 

демонстрирует 
доброжелательность 
и общительность, но 
позволяет нарушать 
дисциплину, не 
проявляет личную 
ответственность за 
поступки и 

действия, иногда 
отказывается  
выполнять задание, 
часто допускает 
неточности. 
 

Во время 
выполнения  
заданий и 
участия в 
интеллектуаль

ных играх 
учащийся  не 
осуществляет 
действия 
самостоятельн
о, редко 
проявляет 
объективность 

и адекватность, 
нуждается в 
педагогическо
м 
сопровождени
и. 

Метапредмет

ный 

результат  

Умение 

планировать 
действия, 
выстраивать их в 
последовательно
сть для 
достижения 
результата, 
контролировать 

и оценивать 

Активно демонстрирует 

умение планировать свои 
действия, выстраивать их в 
последовательность для 
достижения 
положительного результата,  
действует согласно 
предложенному плану, 
уверенно и точно 

контролирует и регулирует 

Стремится планировать 

свои действия, действует 
согласно предложенному 
плану, но нуждается в 
незначительной 
педагогической 
поддержке во время 
контроля и регуляции 
своих действий. 

 

Не всегда может  

контролировать и 
оценивать  результат 
действий. 
Нуждается в 
педагогическом 
сопровождении для  
регуляции и 
контроля своих 

действий, 

Не участвует в 

планировании  
своих действий 
и оценке  
результата 
действий. 
Отстранен от 
достижения 
результата. 

 



процесс и 
результат 

действий. 

свои действия во время 
выполнения задания. 

 
 

 
 

 
 
 

 
.  

 

Умение 
устанавливать 
причины успеха 
или неудачи своих 

действий, 
корректировать их 
для преодоления 
ошибок. 

Умеет выявлять причины 
успеха и  неудач, 
знает, активно и успешно 
применяет способы 

корректировки своих 
учебных действий. 
 
 

Умеет устанавливать 
причины успеха и неудач, 
но нуждается в 
незначительной 

педагогической 
поддержке для 
корректировки ошибок. 
 

Планирует свои 
действия только с 
помощью педагога, 
не проявляет волю 

для корректировки 
своих ошибок. 
 
 

Не умеет 
устанавливать 
причины 
успеха и 

неудач, не 
участвует в 
корректировке 
учебных 
действий. 
 

Умение работать 
в команде в 

заданной 
ситуации, 
соблюдая 
правила и нормы 
поведения. 
 

Активно и уверенно 
работает в команде, 

аргументировано 
высказывает своё мнение, 
соблюдая правила и нормы 
поведения,  умеет слушать 
и признает возможность 
существования разных 
точек зрения. 
 

Стремится работать в 
команде, старается 

высказывать своё мнение, 
но нуждается в 
незначительной 
педагогической 
поддержке и мотивации, 
соблюдает нормы 
поведения. 
 

При работе в 
команде позволяет 

нарушать 
дисциплину, часто 
критикует, не 
соблюдая правила 
нормы поведения. 
Нуждается в 
педагогическом 
сопровождении. 

Не умеет 
работать в 

команде, не 
соблюдает 
правила и 
нормы 
поведения. 
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